
 

 

 

NOUS RECRUTONS : 
 

 1 INFIRMIER(E) DE SANTE AU TRAVAIL   
 

CONTEXTE 
 
Dans le cadre du développement de l’équipe pluridisciplinaire, nous recrutons sur notre centre 
médical de Vitrolles (route de l’aéroport). Poste à pourvoir dès que possible. 
 
PROFIL 

 
 Formation spécifique en santé au travail (Diplôme Universitaire ou licence professionnelle) 
 Expérience en santé au travail de 5 ans minimum 
 Expérience en SSTI (service de santé au travail interentreprises) ou en service autonome  
 Formation en Ergonomie appréciée  
 Expérience du travail en équipe pluridisciplinaire (EPST, hôpital, clinique…)  

 

MISSIONS 

 
Vous effectuez au sein d’une équipe pluridisciplinaire des actions de prévention, de dépistage et 
d’éducation. Sous la responsabilité du médecin du travail vous aurez en charge :  

- Les entretiens infirmiers (suivant une grille d’entretien ou protocole définis par le médecin 
du travail), 

- Les examens complémentaires le cas échéant,  
- La visite d’entreprise et la réalisation de la fiche d’entreprise, 
- La réalisation des études de postes, 
- L’animation des actions collectives : formation et information des salariés sur les risques 
- La réalisation des mesures d’ambiance de travail (bruit, ambiance lumineuse 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL ET AVANTAGES SOCIAUX 
 

Qualités requises : qualité d’écoute, dotée d’un bon relationnel, travail en équipe. 
La maitrise des outils bureautiques (messagerie, Word, Excel). 
CDI temps plein. 151,67 H/mois 
Classification : non cadre. Classe 12 
Salaire : entre 31 K€ et 32,5 K€ brut suivant profil et expérience  
Déplacements fréquents : véhicule indispensable 
Tickets restaurant et mutuelle 
Horaire de travail collectif :            

 8h à 12h et de 13h00 à 17h00 (du lundi au jeudi).  
 8hà12h et de 13h00 à 15h00 (le vendredi). NB : 1 vendredi / 2 non travaillé 

 
Candidatures à adresser à s.lebret@aismt13.fr 
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