
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

• Faciliter le suivi de la santé au travail de vos collaborateurs 
• Avoir accès en un coup d’œil à tous vos tableaux de bord 
• Simplifier vos formalités réglementaires 
• Favoriser nos échanges 
• Offrir un espace digital personnel de prévention et de santé 

au travail à chacun de vos salariés  

UNE QUESTION ?  
Contactez nos équipes : hotlineadherents@aismt13.fr 

 

 GUIDE D’UTILISATION. 

 ESPACE CONNECTÉ. 
.UEGAR. 

mailto:hotlineadherents@aismt13.fr
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1. PREMIÈRE CONNECTION 

L’AISMT13, votre service de prévention et de santé au travail, vous invite à vous 
connecter à votre portail adhérent.  
Dès réception de l’e-mail d’inscription, cliquez sur le lien indiqué (ou copiez-le 
dans votre navigateur) pour accéder à votre espace : 

Inscrivez-vous en choisissant votre identifiant de connexion (votre adresse e-
mail), un mot de passe, puis en acceptant les conditions générales : 

 
 

https://www.bing.com/ck/a?!&&p=edbc55fa2a8d9a8c94975dbd634f9d1fd20854a65e32151fd3b6b1314c029fd3JmltdHM9MTc1OTE5MDQwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=2d0b3d92-c2af-668f-2cd0-2949c3b667dc&psq=%c3%a8+majuscule&u=a1aHR0cHM6Ly9sZXMtcmFjY291cmNpcy1jbGF2aWVyLm91ZXN0LWZyYW5jZS5mci9lLWFjY2VudC1ncmF2ZS1tYWp1c2N1bGUv&ntb=1
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Cliquez sur « Me renvoyer un mail de vérification » : 

 
Vous recevrez un nouveau lien, qui vous permettra d’accéder directement à 
votre nouvel espace : 
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2. VOTRE ESPACE CONNECTÉ 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Vos actions principales, avec des raccourcis vers les fonctionnalités 
détaillées en point 2. 

2. Toutes les fonctionnalités disponibles : informations et actions 
accessibles depuis votre espace. 

3. Vos informations principales. 
4. L’espace communication de votre SPSTI, pour rester informé des 

actualités. 
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3. VOS ACTIONS PRINCIPALES 

  

1. Prendre rendez-vous pour des visites en renseignant l’intitulé exact de 
la visite :  
 

• Pour les surveillances individuelles simples : SI 
o VIP Initiale : pour une embauche 
o VIP Périodique : pour les visites périodiques  

 
• Pour les surveillances individuelles renforcées : SIR 

o Examen médical d’aptitude à l’embauche 
o Examen médical d’aptitude périodique 

Pour les surveillances individuelles adaptées : SIA 

Attention : certaines visites sont exclusivement effectuées par le médecin. C’est 
le cas de la VIP Initiale pour les personnes RQTH ou bénéficiant d’une invalidité. 
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2. Accéder à votre portail financier.  
Saisissez vos identifiants pour la première connexion. Les fois suivantes, vous 
pourrez y accéder en un simple clic. 

 

3. Adresser un message à votre SPSTI.  
Votre demande sera reçue par le SPSTI, et vous recevrez également une copie 
de votre message si vous activez l’option correspondante.  
Dans la case « identité », indiquez votre nom. 
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4. Déclarer un accident de travail.  
Le formulaire CERFA de Net Entreprise s’affiche, prérempli avec les données 
disponibles dans le logiciel. Une fois complété, il vous suffit d’enregistrer le 
CERFA, de vous connecter à Net Entreprise, puis d’importer le fichier.  
En saisissant l’accident en premier lieu sur uEgar, la déclaration est 
automatiquement associée au dossier du salarié, et cela vous permet également 
d’associer un arrêt de travail à l’accident. 

 

5. Ajouter un arrêt de travail.  
Qu’il soit associé ou non à un accident, l’arrêt de travail est enregistré dans le 
dossier du salarié. Vous recevrez également des alertes, par exemple lors de la 
prise de rendez-vous pour un arrêt ou à l’approche de la fin de celui-ci. 
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6. Votre accès à « Mon diagnostic Prévention ».   
Vous pouvez accéder à l’application pour créer votre DUERP et le mettre à jour. 

 

 

7. Accès aux « documents partagés ».  
Vous pouvez consulter et télécharger les documents que l’AISMT13 met à votre 
disposition (Fiche d’Entreprise…). 
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4. L’ENSEMBLE DES FONCTIONNALITÉS 

 

1. Les questionnaires que vous adresse l’AISMT13.  
 

2. L’ensemble des rendez-vous de vos salariés. 

 
Lorsque vous prenez un rendez-vous pour l’un de vos salariés, si l’espace My 
uEgar est ouvert pour ce salarié, la convocation lui est automatiquement 
adressée par e-mail, si ce dernier est connu du logiciel. 

Dans le cas contraire, un bouton  apparaît et vous permet de saisir son 
adresse e-mail.  
 

3. Les ateliers de prévention auxquels vous êtes inscrits. 
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4. Vos déclarations d’accidents et tous les arrêts de travail. 

 

5. Vos salariés.  
Vous pouvez accéder à la fiche salarié… 

 

 

… notamment pour consulter les documents de fin de visite. 
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C’est également depuis cet écran que vous pouvez inviter vos salariés à se 
connecter à leur espace my uEgar : 

 

 

6. Les informations de votre centre de visite. 
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7. La possibilité de créer d’autres comptes d’accès à votre espace connecté 
pour vos collaborateurs. 

 

8. Vos alertes. 
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9. Vos informations de connexion. 

 

 

10. Déconnection. 
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5. VOS INFORMATIONS PRINCIPALES 

 

1. Les visites à venir de tous vos salariés, avec la possibilité de télécharger 
l’ensemble des convocations. 

2. Les ateliers de prévention à venir : ceux auxquels l’AISMT13 vous a 
convoqués, ainsi que de nouvelles propositions d’ateliers. 

3. Vos Actions en Milieu de Travail (AMT) en cours. 
4. Les propositions d’aménagement faites à vos salariés. 
5. Des indicateurs sur vos effectifs, avec une ventilation par sexe/âge, par 

type de contrat, par catégorie, et un indicateur de suivi des 
entrées/sorties. 

6. Les visites médicales réalisées sur les 5 dernières années, ainsi que les avis 
délivrés et les visites annulées. En cliquant sur les informations, le détail 
complet apparaît. 

7. Vos ateliers de prévention et AMT réalisés. 
8.  Les accidents et arrêts de travail de vos salariés, que vous avez déclarés 

sur votre espace connecté. 
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6. L’ESPACE COMMUNICATION 

Explorez les actualités de l’AISMT13 dans un carrousel interactif et accédez 
directement aux contenus grâce aux liens cliquables : 

 

 


