GRILLE TARIFAIRE 2026

Offre de services de I'AISMT13
pour les membres adhérents de I'Association

OFFRE SOCLE

Droit d’entrée : 20€ par adhérent (payable une seule fois, a I'adhésion)

TYPE DE TARIF HT
PRESTATION NATURE DE LA PRESTATION 2026
Annuelle per capita par salarié 125 €
Nouveau salarié en cours d’année 125 €
COTISATION
Maintien d’adhésion (en cas de déclaration a 0 effectif) 10 €
Prestamed 125 €
Visite salarié intérimaire 125 €
STATUT
SPECIFIQUE
Visite intermittent du spectacle 125 €
Absence non excusée au moins 48 heures 3 I'avance 50 €
ABSENCE
Absence visite salarié intérimaire 125 €

SANTE e
AU TRAVAIL Plus d mfos sur

H I S M T 'I 3 D eiies www.aismt13.fr
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http://www.aismt13.fr/
https://www.linkedin.com/company/aismt13/
https://www.youtube.com/channel/UCz08EJIyRFC7bjMpb9tIxfw/featured
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Offre de services de I'AISMT13

pour les membres adhérents de I'Association

TARIF HT
m TYPE DE PRESTATION 2026

1 Métrologie (bruit, éclairage, chimique, vibration) 1000€
Intervention IPRP (sauf cas spécifique) a la journée

0.5 Conseil et diagnostic Risques Psychosociaux (RPS) 750 €
: Intervention psychologue
0.5 Ergonomie 750 €
) Intervention ergonome
0.5 Evaluation du risque chimique 750 €
‘ Intervention ingénieur chimiste
1 Animation de sensibilisation intra-entreprise 1000 €
Intervention IPRP
1 Autre(s) 1000 €
TARIF HT
TYPE DE PRESTATION 2026
Déplacement centre médical mobile 200 €
Forfait
Intervention centre médical mobile 18 €
Tarif per capita
Consultation voyage 75 €

Tarif per capita

OFFRE SPECIFIQUE

pour les chefs d’entreprise non-salariés ou les travailleurs indépendants
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TARIF HT
TYPE DE PRESTATION 2026
oclz)olrg‘:lal::)ollpe Réglement de la cotisation annuelle a I'offre spécifique 125 €
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. Dispositif Amarok : intervention de l'une de nos psychologues N
Optionnel aprés analyse des réponses au questionnaire en ligne 50 € OEO
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