
LES ATELIERS DESTINÉS AUX SALARIÉS

JANVIER FÉVRIER JUINMAIAVRILMARS

Retraite 
(+55 ans)

Centre Griffon - Vitrolles

Agenda 1  semestre 2026    er

Jeudi 22 janvier
14h-16h

Mercredi 14 janvier
09h30-11h30

Dispositifs 
d’évolution

professionnelle

Inaptitude 
et après ?

Vendredi 23 janvier
09h30-11h30

Comprendre les contraintes
physiques pour les réduire

au quotidien

Mardi 12 mai
09h30-11h30

Inaptitude 
et après ?

Mardi 19 mai
14h-16h

Mercredi 4 février
9h30-11h30

Inaptitude 
et après ?

Vendredi 20 février
9h30-11h30

Mercredi 25 février
9h30-11h30

Inaptitude 
et après ?

Mardi 3 mars
14h-16h

Dispositifs 
d’évolution

professionnelle

Vendredi 20 mars
9h30-11h30

Mardi 10 février
14h-16h

Dispositifs 
d’évolution

professionnelle

Retraite 
(+55 ans)

Lundi 16 février
14h-16h

Comprendre les contraintes
physiques pour les réduire

au quotidien

Mercredi 18 mars
9h30-11h30

Inaptitude 
et après ?

Comprendre les contraintes
physiques pour les réduire

au quotidien

Mardi 24 mars
14h-16h

Dispositifs 
d’évolution

professionnelle

Dispositifs 
d’évolution

professionnelle

Mardi 9 juin
14h-16h

Dispositifs 
d’évolution

professionnelle

Retraite 
(+55 ans)

Mardi 23 juin
14h-16h

Mercredi 24 juin
9h30-11h30

Inaptitude 
et après ?

Vendredi 26 juin
9h30-11h30

Comprendre les contraintes
physiques pour les réduire

au quotidien

Vendredi 17 avril
9h30-11h30

Comprendre les contraintes
physiques pour les réduire

au quotidien

Mardi 28 avril
14h-16h

Dispositifs 
d’évolution

professionnelle

Mardi 14 avril
14h-16h

Retraite 
(+55 ans)

Mercredi 15 avril
9h30-11h30

Inaptitude 
et après ?
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https://www.aismt13.fr/employeurs-desinsertion-professionnelle/

